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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO - SEMED
EDITAL SME N° 001, DE 09 DE JANEIRO DE 2023
Processo Seletivo Simplificado de Analise Curricular N° 001/2023

EDITAL DE CONVOCACAO PARA COMPARECIMENTO A DESIGNACAO AO
CADASTRO RESERVA

A Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) convoca os(as) candidatos(as)
classificados(as) para o cargo detalhado abaixo, para designa¢do com vistas a suprir vaga imediata e
temporaria, no Municipio de Cabeceira Grande-MG, para analise documental e comprovacao de
experiéncia para posterior contratacéo.

Em cumprimento ao certame, l1&-se no item 5.1.2.:

“5.1.2. A divulgacéo de vagas, a convocacao e a designacéo de funcBes ocorrerd por intermédio de editais
de convocacdo especificos expedidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, onde serdo convocados, na
ordem de classificacdo, o dobro de candidatos inscritos para cada vaga disponivel por meio do e-mail
informado no momento da inscri¢do, cabendo ao candidato observar seu e-mail e atender ao chamado ao
tempo e ao modo.”

Descreve-se abaixo a Especialidade e vaga disponivel na localidade:

DESCRICAO DE ESPECIALIDADE, VAGA E LOTACAO

TOTAL
x x CRONOGRAMA
FUNCAO/ESPECIALIDADE DE LOTACAO DESIGNACOES

VAGAS
PROFESSOR REGENTE DE 07/03/2023 (terga-feira)

02 CMEI Tia Euza (novas vagas);

TURMA (20 horas semanais) 08h00min
MONITOR DE EDUCAGAO 01 CMEI Tia Euza (nova vaga); 07/03/2023 (terca-feira)
INFANTIL 08h20min

A disposicdo de vagas e lotacdo podem sofrer alteraces durante a vigéncia do Processo Seletivo Simplificado de
Anélise Curricular N° 001/2023.

Local de realizacéo de Designacéo: Edificio-Sede da Prefeitura Municipal de Cabeceira Grande
Endereco: Praca Sdo José, S/N - Centro / Cabeceira Grande-MG CEP: 38.625-000

E de responsabilidade do candidato, conforme o Edital SME N° 001/2023, a apresentagio
dos documentos (ORIGINAIS E COPIAS) no ato da designacdo. Os classificados deverdo
comprovar 0s requisitos de qualificacdo e experiéncia profissional, além de entregar a
documentacdo de acordo com o item 5.2.2 do Edital n° 001/2023:

a) Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento;

b) Documento de identidade Oficial com foto - (RG).

c) Titulo Eleitoral - em caso de uso do E-Titulo devera ser impresso um print da tela do

smartphone e afins com o0 QR Code visivel;

d) Comprovante de experiéncia especificamente na &rea pretendida, sendo que a comprovacao de tempo
de servigo se dara atraves de certidao de contagem de tempo de servigo publico na fungdo pretendida em
orgdo efou entidades publicas federal, estadual, distrital ou municipal, com assinatura, carimbo e
matricula do servidor do RH emitente, e/ou na iniciativa privada através de anotacdo na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS em funcéo idéntica a pretendida.
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e) Comprovantes da Ultima votagdo 2° turno, elei¢bes 2022, ou certiddo de quitacdo eleitoral. (Para obter
certiddo de quitacdo eleitoral, acessar: http://www.tsejus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral);
f) Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
h) Comprovante de endereco: Conta de 4gua ou telefone emitido nos Gltimos 60 dias;
i) Diploma, certificado ou atestado de concluséo do curso exigido para o cargo pretendido. Somente serdo
aceitas declaracdes de curso com datas de expedicdo ATUALIZADAS DE NO MAXIMO 60 DIAS;
j) Declaragdo de ndo acumulo em cargo publico;
k) Carteira de Trabalho;
I) Certiddo de antecedentes Criminais:
m) 1 foto 3x4;
n) Comprovante de PIS/PASEP;
0) Dados da conta bancaria para pagamento.

Mais informacg6es podem ser obtidas por meio dos telefones (38) 9.9733-4847.

Marcia Bonfim Fernandes Lima
Secretaria Municipal da Educacéo



